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SURDURULEBILIRLIK POLITiKASI

Duran Dogan Basim ve Ambalaj San. A.S., slrdurilebilir kalkinmanin cevresel, sosyal ve ekonomik
sorumluluklarin dengeli sekilde yonetilmesiyle mimkin olduguna inanmaktadir. Sirketimiz,
faaliyetlerini gelecek nesillerin ihtiyaglarini gézeten siirdirlebilir is modeli dogrultusunda yiritmeyi
taahhiit etmektedir.

Dogal kaynaklarin hizla tikendigi ve iklim degisikliginin etkilerinin arttig glinimuizde sirketimiz disiik
karbon ekonomisine gecisi desteklemeyi, cevresel etkilerini azaltmayl ve sirdirilebilir Gretim
anlayisini tim deger zincirine yaymayi temel hedef olarak benimsemektedir.

Duran Dogan Basim ve Ambalaj San. A.S., sUrdulrilebilirlik yaklagimini asagidaki temel ilkeler
dogrultusunda ylritmektedir:

e (Cevresel etkileri azaltmak amaciyla enerji, su ve dogal kaynak kullaniminda verimliligi artirmak,

e Sera gazl emisyonlarinin azaltilmasi ve karbon ayak izinin yonetilmesine yonelik ¢alismalar
yariatmek,

e iklim degisikligi ile miicadele kapsaminda enerji verimliligi, atik azaltimi ve sirdiirilebilir
Uretim uygulamalarini desteklemek,

e iklim degisikligine uyum ve operasyonel dayanikliligi artirmaya yénelik risk degerlendirme
calismalari gergeklestirmek,

e Dongusel ekonomi yaklasimi dogrultusunda geri donustirilebilir, yeniden kullanilabilir ve
cevresel etkisi diistik Griin ve malzemelerin kullanimini tesvik etmek,

e Kagit, karton ve ahsap bazli hammaddelerin surdurilebilir sekilde yonetilen kaynaklardan
temin edilmesini esas almak; FSC, PEFC veya esdeger sertifikal Girlinlerin kullanimina 6ncelik
vermek,

e Yasadisi ormancilik faaliyetlerinden elde edilen, kaynagi belirsiz veya yiksek cevresel risk
tastyan orman drinlerinin kullanimini 6nlemeyi desteklemek,

e Tedarikcilerden uygun durumlarda FSC, PEFC veya esdeger sertifikalar, Chain of Custody (CoC)
belgeleri ve slrdirilebilir kaynak dogrulamalarini talep etmek,

e Tedarik zinciri boyunca izlenebilirlik, sorumlu kaynak yonetimi ve sirdirlebilir satin alma
uygulamalarini gelistirmek,

e Biyogesitliligin korunmasini desteklemek, ormansizlasmaya neden olan uygulamalardan
kacinmak ve surdirilebilir ormancilik ilkelerini tesvik etmek,

e Tedarikgileri ¢cevresel performans, enerji ve dogal kaynak yonetimi, atik yénetimi, kimyasal
yonetimi, sera gazi emisyonlari, insan haklari, etik is uygulamalari, is saghgi ve glivenligi ile yasal
uygunluk kriterlerine gore degerlendirmek,

e Riusvet, yolsuzluk, cikar catismasi, kara para aklama, haksiz rekabet ve her tirli etik disi is
uygulamasini 6nlemek; diristliik, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda faaliyet
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Tedarikgi secim ve degerlendirme stireclerinde 1ISO 14001, ISO 45001, Sedex SMETA, FSC, PEFC
veya esdeger yonetim sistemleri ve sirdurulebilirlik uygulamalarini dikkate almak,

Yiiksek riskli tedarikgiler igin gerekli durumlarda ek degerlendirme, denetim, diizeltici faaliyet
takibi ve iyilestirme planlari uygulamak,

Tedarik zinciri boyunca gevresel ve sosyal sorumluluk bilincinin yayginlastirilmasi amaciyla
tedarikgiler ile is birligi icerisinde ¢alismak,

Atiklarin kaynaginda azaltiimasi, geri donlisiim ve geri kazanim uygulamalarinin artirilmasi igin
calismalar yaratmek,

Tehlikeli atiklarin ¢evre mevzuatina uygun sekilde lisansli kuruluslar araciligiyla bertaraf
edilmesini saglamak,

Cevre dostu ve disiik emisyonlu teknolojilerin kullanimini desteklemek,

Yeni yatirim ve ekipman alimlarinda gevresel etkileri dikkate almak ve miimkin oldugunca
ylksek enerji verimliligine sahip sistemleri tercih etmek,

Calisanlarin sdrdardlebilirlik bilincini artirmak amaciyla egitim ve farkindalk calismalari
yaratmek,

Tim faaliyetlerde yururlikteki ulusal ve uluslararasi mevzuatlara, musteri gerekliliklerine ve
etik is ilkelerine uyum saglamak,

insan haklarina, ¢alisan haklarina, érgiitlenme 6zgiirligiine, firsat esitligine ve ayrimciigin
Oonlenmesine saygl gostermek; cocuk isciligi, zorla calistirma, koti muamele, taciz ve
ayrimciligin higbir tirine tolerans géstermemek,

Calisanlar, yukleniciler ve is ortaklari igin glvenli, saglikh ve insana yakisir ¢calisma kosullari
saglamak; is kazalari ve meslek hastaliklarinin 6nlenmesine yoénelik strekli iyilestirme
¢alismalari yuritmek,

Calisanlarin, tedarikcilerin ve diger paydaslarin etik, cevresel veya sosyal konulara iliskin
endiselerini givenli ve gizli sekilde iletebilecekleri bildirim ve sikayet mekanizmalarini
desteklemek,

Surdiralebilirlik  performansinin = yonetim  dizeyinde  sahiplenilmesini  saglamak,
sardaralebilirlik performansini diizenli olarak izlemek, 6lcmek, raporlamak ve strekli
iyilestirmek,

Surdurdlebilirlik hedeflerine ulasilmasi amaciyla performans gostergeleri (KPI) belirlemek ve
dizenli olarak gozden gecirmeler gerceklestirmek.

Sirketimiz, strdirulebilirlik hedeflerini tim calisanlarinin, tedarikcilerinin ve is ortaklarinin katihmiyla

gerceklestirmeyi; cevresel ve sosyal etkilerini seffaf, sorumlu ve sirekli gelisim anlayisiyla yonetmeyi

taahhit etmektedir. Bu politika diizenli olarak gozden gegcirilir ve degisen yasal gereklilikler, misteri

beklentileri ve stirdirilebilirlik 6ncelikleri dogrultusunda gilincellenir.
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